
CONSELHOMUNICIPAL DE PARTICIPAÇÃO E DESENVOLVIMENTO
DA COMUNIDADE NEGRA DE FRANCA

“COMDECON”

ATA DA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE1

PARTICIPAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA DE2

FRANCA – “COMDECON”. Aos doze dias do mês de maio de 2021, por meio da3

plataforma de Videoconferência da Prefeitura Municipal de Franca, teve início a 4ª4

Reunião Ordinária do COMDECON, cuja abertura foi realizada pelo Presidente5

Carlos Eduardo da Silva, que solicitou à Secretária Executiva Mariangela Finotti, a 1.6

Ordem do dia: 1.1. Registro das presenças para verificação do quórum, que fora7

confirmado com as seguintes presenças: Roberta, Elaine T. A. Santos, Adriana,8

Diego Gabriel, Mariana Coelho Rosa, Eli, Angela Maria Pimenta, Carlos Eduardo e9

Gabriela Sampaio. Conselheiras/os suplentes na titularidade: Hugo César e Daniel10

Henrique Teixeira. Conselheiros/as Suplentes presentes: Carlos Eduardo Rogério e11

Elaine Neves.. 1.2. Apresentação das ausências justificadas: Maria Inês, Rosicler12

Lemos da Silva, Ana Paula Marafiga Pinto Ribeiro, Fabrício, Milene, Tony Rocha,13

Maria Lúcia, Sueli, Walquíria, Carmelita, Daniel F. Aguiar, Mariana Gomes,14

Douglas, Lauane. 1.3. Apresentação das ausências injustificadas confirmadas,15

porém ausentes ou das/os Conselheiras/os que não retornaram os contatos: Ana16

Tereza, Ana Cristina, Lourdes, Luciana, José Policarpo, José Carlos Bráulio, Rogerio17

Eduardo, Leandro, Edmílson, Fernanda, Tuanny, Anderson, Júlio César, Jefferson,18

Drielle, Rutinéia, Thales Balbino. 1.4. Apresentação das/os convidadas/os:19

Cristiano, Elisabeth Soares, Cláudio Escavassini, Tânia Mara, Bueno, Karen Lopes,20

Marina Leobina, Flávia Mildres. 2. Aprovação da pauta: a pauta foi aprovada por21

unanimidade, sem acréscimos de novos assuntos. 3. Referendo de aprovação da ata:22

da 1ª. Reunião Ordinária do COMDECON de 10/02, aprovada por email com o23

quorum qualificado de Conselheiros Titulares ou de Suplentes na Titularidade. 4.24

Assuntos: 4.1 Repasse da Reunião do COMDECON com a Casa da Cultura e a25

Ipeafro: Carlos Eduardo retomou a primeira conversa com o Vice-Prefeito, Prof.26

Everton, e com o Mateus, diretor da FEAC, em que eles mantiveram a promessa em27

manter o espaço do COMDECON na Casa da Cultura e também dialogar com o28

IPEAFRO devido a Casa da Cultura ter o nome do Abdias Nascimento. A reunião foi29

remarcada porque a Dra. Elisa estava com alguns projetos ainda em andamento no30

Rio de Janeiro. O COMDECON, Casa da Cultura, Prefeitura de Franca, IPEAFRO e31

FEAC estabeleceram parceria para realizar a releitura das obras de Abdias na Casa da32

Cultura, o Vice-Prefeito também colocou a Casa de Cariolato à disposição para33
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exposição das obras do Abdias do Nascimento assim que possível. Carlos Eduardo34

pontuou para o Vice-Prefeito sobre a importância da elaboração do projeto de lei para35

regulamentação da Casa da Cultura, como por exemplo o Memorial da Resistência36

Negra, para que quando trocar a administração não haja problemas futuros. Também37

conversaram sobre o Centro de Referência Afro. Informaram que Franca tem trinta38

prédios cedidos e que talvez um deles possa ser utilizado para essa finalidade, assim é39

importante formar um grupo de trabalho para pensar quanto a implementação do40

Centro. Outra informação é que o Abdias Nascimento irá receber uma cadeira e será41

nomeado patrono na Acadêmia Francana de Letras, assim o COMDECON precisar42

fazer uma votação de pessoas que tenha livro ou poesia escritos para que sejam43

indicados para ocuparem essa cadeira do Abdias. A Comunidade Negra já tem duas44

personalidades que ocupam cadeiras na Acadêmia de Letras, sendo o Sr. Carlos de45

Assumpção e o Sr. José Lourenço e agora precisamos de um terceiro nome, sendo46

mais uma luta ganha termos essas personalidades negras ocupando cadeiras na47

Acadêmia de Letras. Mariangela propôs que um GT faça o levantamento de nomes48

para que depois possa se decidir sobre a indicação. Carlos Eduardo sugeriu que esse49

assunto possa ser conversado no grupo do Centro Afro e caso mais pessoas queiram,50

poderão compôr o mesmo. 4.2. Palestra: CIDADES CRIATIVAS,51

REGENERAÇÃO E PROSPERIDADE, com Décio Coutinho: a Professora Tânia52

Mara apresentou o evento destacando a importância de colocar Franca nesse cenário,53

porque de acordo com a ONU o ano de 2021 é o ano internacional da Economia54

Criativa e do Desenvolvimento Sustentável, sendo então a oportunidade de trazer esse55

debate para o município, haja vista as inúmeras possibilidades de desenvolver essas56

ações. Tânia relatou que no dia seguinte da palestra irão se reunir com lideranças57

locais para conseguir trazer o Forum Nacional para Franca. Foi divulgado o link para58

inscrição na palestra e conforme exposto pelo Carlos Eduardo o evento também está59

sendo divulgado nas redes sociais do COMDECON, destacando a importância do60

mesmo. Também pontuou que estará representando o COMDECON em uma palestra61

presencial com o Décio Coutinho que acontecerá na ACIF, restrita a trinta62

convidados/as devido a pandemia. Angela pontuou que já esteve em um evento em63

outra região com o Décio e destacou a importância do projeto e do debate abordado64

por ele, pensando no que pode ser realizado na cidade de Franca. Ainda, foram65

elucidadas dúvidas sobre o NEPEC. 4.3 Colóquio Raça e Interseccionalidades: A66
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Profa. Glenda explicou que neste ano será organizado novamente o Colóquio Raça e67

Inerseccionalidades e gostaria de contar novamente com a parceria do COMDECON68

haja vista a importância do diálogo da universidade com a comunidade para que não69

seja um evento exclusivamente acadêmico. O Colóquio acontecerá do dia 30/08/21 a70

02/09/21, no formato on line devido a pandemia e diante deste contexto de71

acirramento negacionista de perda de direitos, o tema será “Narrar, Compreender e72

Transformar”, pois é necessário compreender as questões étnico-raciais; narrar as73

histórias voltadas tanto por pessoas negras, quanto por pessoas indígenas, entre raça74

interseccionalizada com gênero, classe e com outras categorias que aparecerem; o75

compreender nesse momento de muitas perdas e como essas categorias estão sendo76

utilizadas ou silenciadas neste contexto, mas também resistindo, reinventando e77

transformando. Por ser on line não haverão cursos, serão rodas de conversas,78

palestras, apresentações individuais e também simpósios com convidados em que as79

pessoas se reuniriam em grupos para discutirem temáticas. As inscrições para quem80

vai apresentar trabalhos estarão abertas até o dia 25/05/2021. Carlos perguntou sobre81

a gratuidade e Glenda afirmou que neste ano, devido a pandemia, será opcional o82

pagamento de R$20,00. As inscrições para quem só vai assistir ainda não estão83

abertas e todos terão direito ao certificado. Carlos Eduardo reiterou sobre a84

importância do Colóquio, que essa parceria tem muito a crescer aqui na cidade de85

Franca e que o mesmo será divulgado nas redes sociais do COMDECON. Glenda86

finalizou com a questão das invasões que vem ocorrendo em lives e está sendo87

verificada a melhor forma para se fazer a transmissão, principalmente no momento88

em que for ocorrer os grupos menores para discussões e debates. Glenda destacou a89

importância da participação do COMDECON nas rodas e também para mediar as90

rodas de conversa e palestras. E se algum Coletivo quiser montar uma roda de91

conversa será muito bem-vindo também. Carlos Eduardo também lembrou sobre a92

importância de conversar com o setor de comunicação da Prefeitura para que possam93

divulgar o evento em todos os seus canais de comunicação. 4.4. Candidaturas para o94

Conselho de Política Cultural: Carlos Eduardo informou que o referido Conselho95

precisa ser renovado, e que ele estava como suplente, mas recentemente assumiu96

como titular devido a ausência do outro integrante. Tem duas cadeiras importantes97

para o COMDECON, uma que é sobre Cultura de Matrizes Identitárias e a outra sobre98

Artesanato, haja vista a existência de uma gama de mulheres negras do Quilombo das99
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Quitandeiras que desenvolvem artesanato, mas é necessário pessoas que se100

comprometam a participar desse Conselho para que cheguem as demandas da101

comunidade negra, como o que ocorreu quando da Lei Aldir Blanc. Carlos Eduardo102

participou de uma reunião na semana passada, em que conversou com a Elisabete e103

com outras pessoas, sendo que ela compareceu a reunião e se candidatou à cadeira de104

artesanato, mas ainda tem a outra cadeira a ser ocupada e não há pessoas negras105

interessadas ainda para isso, sendo importante divulgarmos essa vaga para pessoas106

que tenham conhecimento nessa área e que possam assumir essa cadeira. Ainda tem a107

cadeira de Hip Hop, mas já está sendo conversado com algumas pessoas. Assim, é108

importante que a comunidade negra participe da votação que será on line. Elisabete109

relatou que a FEAC ainda não definiu como será a eleição, porém haverá uma nova110

reunião para isso. 4.5. Campanha Vidas Alimentadas (Coletivo as Pretas) /111

parcerias: Carlos Eduardo informou que a Campanha Vidas Alimentadas está112

atingindo muitas pessoas e famílias na cidade de Franca. Sabe-se que a Prefeitura tem113

o projeto das cestas básicas, mas ainda é pouco e não chega em todo mundo,114

Recentemente houve uma parceria com o PT que não tinha para onde direcionar todas115

as cestas. Gabriela ratificou que esse projeto surgiu diante da demanda das famílias e116

que tem aumentado bastante a procura, por mais que não é uma responsabilidade da117

sociedade civil, na ausência do Estado a comunidade tem que se movimentar. O118

Coletivo realizou um balanço de quantas famílias já receberam os alimentos.119

Informou que além do pic pay, os pontos para doações em espécie é no Le Charme120

Brechó que fica no Centro da cidade em frente a praça do cemitério. As pessoas121

também podem auxiliar na entrega de cestas, compartilhando a campanha nas redes122

sociais e no processo de mapear as famílias. As/os integrantes da Campanha estão123

observando situações graves de pessoas, em sua maioria negra, que não tem condições124

financeiras para se deslocarem até o centro da cidade. Assim, solicitou aquelas/es que125

tiverem condições para realizar doações, independente do valor ou doar em espécie,126

será muito importante. No instagram do Coletivo as Pretas tem os dados para doações127

e também pode chamar as/os integrantes no privado, sendo que essa campanha é para128

atender qualquer pessoa que precisar, inclusive membros/as do COMDECON. Carlos129

Eduardo informou que sua casa também é um ponto de recebimento de doações na130

zona sul. Gabriela destacou que serão produzidas as camisetas do Coletivo e o131

dinheiro arrecado será destinado para a Campanha Vidas Alimentadas. 4.6. Lista de132
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vacinados para a COVID-19 com 05 Quilombolas/encaminhamentos: Carlos133

Eduardo contextualizou a situação de pessoas que furaram a fila da vacina em Franca,134

em que na lista inicial da vacinas consta cinco quilombolas, fato identificado por um135

repórter do GCN. Contudo, as listagem foram trocadas no site da Prefeitura e nas136

atuais não é possível encontrar os nomes dessas pessoas quilombolas. Assim, Carlos137

Eduardo compareceu na Câmara Municipal de Vereadores e conversou com o138

Vereador Gilson Pelizaro que participa da Frente Parlamentar de Inquérito que está139

elaborando relatório sobre as quase mil vacinas aplicadas indevidamente em pessoas140

que não deveriam receber neste momento, levando ao conhecimento dele sobre essa141

questão dos quilombolas. O Vereador solicitou que seja feito um ofício para a Frente142

Parlamentar em nome do presidente Donizete e pediu também que seja enviado um143

ofício para o Setor de Auditoria e Controle da Prefeitura para identificação dessas144

pessoas e caso essas pessoas sejam realmente quilombolas o COMDECON pede o145

contato delas para que possamos conhecê-las e propor futuros projetos conjuntos, até146

mesmo porque é importante para o Conselho ter os dados de pessoas quilombolas na147

cidade de Franca.5. Informes Gerais 5.1.Certificados para os Ex-Conselheiras(os)148

e Mesa Diretora: não houve tempo hábil para esse informe. 5.2.Portaria do INSS,149

retira do cálculo que define o valor da renda per capita familiar, benefícios150

concedidos a Pessoas Idosas e PcD, para concessão do BPC: não houve tempo151

hábil para esse informe. 5.3. Outras iniciativas e propostas dos Conselheiros e da152

Comunidade: Carlos Eduardo explicou que outras iniciativas são ideias que possam153

ser realizadas em parceria com o COMDECON, desde que venham de encontro com154

os objetivos do Conselho. Cláudio Escavassini (Promotor Público) apresentou o155

Projeto Escuta Ativa que foi criado por ele e a esposa diante do aumento do número156

de violência contra a mulher durante o período de pandemia. O Projeto está sendo157

realizado há um ano e perceberam que muitas mulheres não possuem acesso a158

informações, razão pela qual foi elaborada a cartilha Vire a Página Mulher em junho159

de 2020. Relatou que a Mariana, fez um questionamento no Conselho da Condição160

Feminina devido não haver representatividade da mulher negra na cartilha, assim,161

Cláudio fez contato com a mesma para pensar no que poderia ser realizado quanto a162

isso. Diante disso, no início deste ano realizaram outro levantamento quanto as163

solicitações de medidas protetivas no período de janeiro a fevereiro de 2021,164

constatando que somente 4% das mulheres que solicitaram tal medida eram negras,165
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sendo que elas são as que mais sofrem violência no âmbito familiar, inclusive166

pesquisas mostram que o índice de violência contra mulher branca caiu, enquanto que167

houve o aumento em relação as mulheres negras. Divulgou o contato por whatsapp e168

instagram em que as mulheres podem contactar o Projeto Escuta Ativa, inclusive já169

foram atendidas mulheres de outros Estados. O Projeto realiza a escuta da mulher,170

oferta orientação jurídica, realiza encaminhamentos para a rede de Serviços e171

acompanha os processos de expedientes dos crimes contra elas realizados. Apontou a172

dificuldade do projeto em acessar as mulheres negras que normalmente estão nas173

periferias, exemplificou a situação de uma mulher atendida pela Patrulha Maria da174

Penha que não tinha acesso a internet e nem ao telefone. Cláudio disse que está175

participando de capacitações quanto a questão racial e num desses momentos176

descobriu a existência do Conselho da Comunidade Negra, onde conversou com a177

Mariangela e com o Carlos Eduardo, sendo convidado para a reunião de hoje. Citou178

também que o Projeto Escuta Ativa realiza a capacitação dos profissionais que179

atendem as mulheres vítimas de violência, haja vista os inúmeros relatos de violência180

institucional o qual essas mulheres sofrem ao buscarem atendimento. Cláudio relatou181

que o objetivo de sua participação na reunião era apresentar o Projeto Escuta Ativa e182

se colocar a disposição para ações conjuntas, seja em ações para trazer o Centro de183

Referência Afro ou para criar um Plano Municipal de Enfrentamento e Combate ao184

Racismo, entre outras. Também informou que estão atualizando a cartilha para185

acrescentar o recorte racial. Mariangela pontuou sobre a possibilidade de ações e186

parcerias conjuntas com o Escuta Ativa, expôs que por mais que o COMDECON não187

seja deliberativo, o mesmo realiza muitas ações com a comunidade, destacando a188

dificuldade de uma parcela da população quanto ao acesso a tecnologias, situação189

também identificada pelo Conselho. Cláudio também explicou que a Lei Maria da190

Penha não é criminal, mas sim evidencia os direitos das mulheres a igualdade e todos191

os direitos sociais. Conselheiras/os parabenizaram o Projeto através do chat. Carlos192

Eduardo propôs uma reunião com o Coletivo As Pretas para atualização da Cartilha e193

também em breve será marcada reunião para também organizar outras ações, como194

por exemplo, o Momento COMDECON para participação do Escuta Ativa. Cláudio195

elucidou a dúvida sobre auxilio psicológico para as mulheres vítimas de violência que196

quando não é possível pela rede municipal, haja vista a grande demanda e sobrecarga,197

há uma parceria com psicólogas voluntárias que realizam atendimento on line que se198
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dá em até 48 horas. Bueno perguntou sobre o atendimento preventivo à família.199

Cláudio explicou que o Escuta Ativa é um trabalho de escuta e acolhimento à mulher200

e a sua família, também quando possível, é oferecido atendimento psicológico e201

assistencial ao autor da agressão. 5.4. Agenda das Reuniões e Eventos do202

COMDECON para o segundo/terceiro trimestre de 2021: não houve tempo hábil203

para esse informe.5.5. Agenda das Reuniões e Eventos da Secretaria Executiva204

para o segundo/terceiro trimestre de 2021: não houve tempo hábil para esse205

informe. 5.6 Compartilhamento de informações: Carlos Eduardo solicitou atenção206

de todas e todos quanto ao compartilhamento e socialização de informações devido207

ser de interesse da população. Reiterou as páginas do COMDECON nas redes sociais208

(facebook, youtube, instagram), e pediu para as/os Conselheiros repassarem as209

mensagens em tais mídias, mas também no whatsapp. Informou que recebeu uma210

proposta da Conselheira Elaine (Saúde) para o Momento COMDECON, em que uma211

amiga dela falaria sobre a saúde da população, mas ainda não tem muitos detalhes. Na212

próxima quinta-feira (20) acontecerá um bate-papo sobre paternidade preta,213

informações e ideais políticos e outros assuntos ligados à comunidade negra e quem214

irá conduzir será o Conselheiro Daniel Scova e os convidados serão o Cristian e o215

Elias, sendo que tal evento será divulgado nas redes sociais. Também verbalizou a216

importância de alguém fazer uma publicação amanhã sobre o dia 13 de maio com viés217

crítico. Quanto ao dia da África, Carlos Eduardo está conversando com um amigo218

africano para organizar um Momento COMDECON. Ainda é importante em algumas219

datas realizar publicações diárias ou semanais. Flávia Mildres informou que amanhã220

as 20h00 acontecerá o Sarau Protesto. Cláudio relatou que amanhã irá fazer uma221

publicação no instagram refletindo sobre o atendimento a mulher, com enfoque222

quanto a equidade racial e perguntou se poderia citar a questão da abolição como223

marco da luta antirracista. Mariana verbalizou que o 13 de maio não é uma data que a224

comunidade negra celebra como uma vitória, mas é um dia de reflexão que é usado225

para discutir todas as demandas da população negra e o dia que é celebrado é o 20 de226

novembro. Haja vista que no dia 13 de maio se discute como aconteceu o processo de227

abolição, sendo que na verdade os negros receberam um cheque sem fundo, como dito228

pelo Sr. Carlos de Assumpção, porque eles receberam a liberdade, mas sem estrutura229

nenhuma, na verdade os negros foram alijados das fazendas, impedidos de realizar os230

trabalhos que eles faziam e sem nada, sem nenhuma indenização, a partir daí eles231
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foram para a marginalidade social, por isso não é uma data celebrada. Mariana relatou232

que a proposta feita pelo Cláudio é pertinente, pois se quer trabalhar a igualdade de233

gênero é necessário levar em conta a questão racial. Cláudio disse que irá fazer uma234

postagem, mas antes consultará o Carlos Eduardo e a Mariana. Por fim, Carlos235

Eduardo relatou sobre a despedida da Elaine, Estagiária, diante do vencimento do236

contrato. Sem mais para o momento e agradecendo a presença de todos, o Presidente237

Carlos Eduardo da Silva encerrou a reunião de hoje e eu, Rosicler Lemos da Silva238

lavrei a presente ata, que fora revisada pela Secretária Executiva Mariangela Finotti, e239

segue assinada por mim ............................................................. e pelo Presidente240

Carlos Eduardo da Silva ......................................................... . Franca, 04 de Janeiro241

de 2022.242


